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KU Leuven ontwikkelt de kwaliteit van haar opleidingen aan de hand van de coBrA-methode. Met onderstaande
COBRA-fiche rapporteert de opleidingscommissie elke vier jaar over de kwaliteit van haar opleidingen en beschrijft
ze de waargenomen sterktes en geplande acties voor de opleiding.

Sterktes van de opleiding

e Veelzijdig studiepakket dat inspeelt op de (inter)nationale trends in het werkveld en
onderwijsontwikkeling:

o Wetenschappelijke en technische kennis, inzicht en onderzoeksvaardigheden (brede
basisopleiding in verschillende vakdomeinen, specialisatie in een gekozen domein)

o Ingenieursvaardigheden (problemen analyseren en oplossen, toepassingen ontwikkelen,
ontwerpen, ethisch handelen, ondernemen, ...)

o Praktische vaardigheden (beheren van systemen en installaties, software,
veiligheidsinformatie toepassen, ...)

o Professionele competenties (informatie verzamelen en verwerken, communiceren, kritisch
denken, werken in team, ...)

e Academisch-toepassingsgerichte invalshoek:

o Wetenschappelijke kennis, ingenieursvaardigheden, praktische vaardigheden en
professionele competenties die geintegreerd aan bod komen binnen dezelfde vakken
zodat studenten sterker beseffen en ervaren wat het belang van elk is. Via de
programmahervormingen hebben de elementen een doordachtere rol en plaats gekregen
in het programma.

o Contacten met het werkveld, bedrijffsbezoeken en gastsprekers uit het werkveld.

o Professoren die niet alleen op de hoogte zijn van de state-of-the-art, maar ook de bakens
verzetten met hoogstaand wetenschappelijk onderzoek.

o Focuspakketten: innoverend onderwijs over actuele thema’s aansluitend bij het onderzoek
of in nauwe samenwerking met industriéle partners. De mogelijkheid om deze pakketten op
een andere campus te volgen geven een student de mogelijkheid keuzes te maken in functie
van eigen interesse.

e Studenten hebben de mogelijkheid om een masterproef uit te voeren in een bedrijf, in een
onderzoeksgroep of onderzoeksinstelling in het binnen- of buitenland, aansluitend bij hun
interesses.

e Een goede mix van colleges, oefeningen, labosessies en projectwerk met een hierbij aansluitende
evaluatie: niet louter eindexaminering, ook aandacht voor inspanningen tijdens labosessies en bij
projecten.

e (Goed uitgeruste en unieke labo’s en apparatuur voor onderwijs en onderzoek.

e Aantrekkelijke context en sterke omkadering:

o Een kwaliteitscultuur waarin docenten individueel en als team zich verantwoordelijk voelen
voor kwaliteitszorg en open staan voor feedback, overleg, leerkansen en samenwerking.

o Begeleiding en persoonlijke contacten dankzij viot aanspreekbare, geéngageerde docenten

e De opleiding heeft aandacht voor de duale instroom: de instroom via de academische bachelor en
via het schakelprogramma.

e De opleiding biedt een zeer waardevol profiel voor het werkveld (bedrijven en maatschappij).

Deze fiche is de schriftelijke afsluiter van COBRA-cyclus 2019-2023. Ze is het resultaat van continue dialoog tussen
de opleiding en haar stakeholders. De fiche heeft tot doel een begrijpelijk beeld te geven van de gerealiseerde kwaliteit

van de opleiding en wordt beschikbaar gesteld in het onderwijsaanbod, toegankelijk voor het brede publiek.

Meer informatie over COBRA: www.kuleuven.be/onderwijs/cobra

Meer informatie over onderwijskwaliteit: https://www.kuleuven.be/onderwijs/onderwijskwaliteit

Onderwijsterminologie KU Leuven: https://www.kuleuven.be/onderwijs/onderwijslexicon
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Geplande acties

Sinds 2020-2021 werd gradueel een grondig herdacht ingenieurscurriculum ingevoerd. Met dit
meerjarenplan investeert de Faculteit Industriéle Ingenieurswetenschappen in de opleiding om zo ook
in de toekomst een onderscheidend en aantrekkelijk ingenieursprofiel in de markt te zetten. In 2023-
2024 wordt een eerste maal het vernieuwde masterprogramma ingericht.

In opvolging en nazorg van deze grootschalige vernieuwing wordt de eerstvolgende jaren aandacht
besteed aan:

e De multicampus-samenwerking verderzetten door o.a. voortgezet overleg binnen de
docententeams over de vormgeving van hun vakken, over studiemateriaal, over examinering en
tussentijdse evaluatie van het leerproces van studenten, over onderlinge samenwerking, ... om
de recente vernieuwingen te evalueren en te bestendigen op lange termijn.

e De recente programmahervormingen te evalueren en te optimaliseren.

e Peilen hoe de huidige generatie studenten de opleiding ervaart, meer in het bijzonder welke
klemtonen zij waarnemen en in welke mate we de beoogde doelstellingen in hun ogen
realiseren.

e Blended, activerend onderwijs op doordachte wijze een rol geven in de opleiding, op basis van
de facultaire visie die hierrond is uitgetekend, om de positieve elementen en lessen uit de
tijdelijke omschakeling naar online onderwijs in pandemietijden te behouden waar deze een
meerwaarde bieden en collega’s hierrond aan te moedigen. Het personeel sensibiliseren om de
studenten ook actief te betrekken, vooral tijdens de contactmomenten in blended OPO'’s.

e Studenten informeren over de keuzemogelijkheden die de multicampus-context hen biedt om
hun studie vorm te geven volgens eigen interesses en ambities, naar keuze in eigen regio of
kiezend uit het bredere aanbod.

o De opleiding engageert zich om interactie met actuele industriéle praktijk in de opleiding verder
te verankeren in verschillende opleidingsonderdelen. Hiervoor zal een tweejaarlijks overleg met
het werkveld en alumni ingericht worden, om zo de vinger aan de pols te houden voor industriéle
relevantie van de opleiding.
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